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Themen-
Nummer 

 

Themengebiet Mögl. Inhalte u. Schwerpunktsetzung 

1 Betriebsgründung  Rechtsformwahl (insbesondere Haftung, 

Mindestkapital, Mitarbeitspflicht der 

Gesellschafter, Geschäftsführung/Organe, Firma, 

Vorteile/Nachteile) und Auswirkungen einer 

Rechtsformwahl (Eintragung ins Firmenbuch, 

Erfordernis einer doppelten Buchführung) 

 Schritte im Rahmen einer Betriebsgründung (z.B. 

Standortwahl, rechtliche Schritte inkl. 

Anmeldungen bei Firmenbuch, 

Gewerbeanmeldung etc.), Verträge etc. 

2 Kaufvertrag – Rechtliche 
Grundlagen 

 Zustandekommen, Rechte/Pflichten, 

grundsätzliche gesetzliche Bestimmungen (ABGB, 

UGB, KSchG), AGB, Usancen 

 Gesetzliche Vertragsbestandteile 

 Liefer- und Zahlungsbedingungen 

 Weitere Vertragsbestandteile 

 Ablauf eines Kaufvertrags inkl. Erstellung und 

Analyse von Geschäftsbriefen 

 Mahnpläne 

 Gewährleistung/Garantie 

3 Einkauf und 
Beschaffung 

 optimale Kaufvertragsgestaltung aus der Sicht des 

Käufers 

 einfache Einstandspreisermittlung, Auswirkungen 

der Liefer- und Zahlungsvereinbarungen 

 Erfassung von Einkaufsvorgängen in der doppelten 

Buchhaltung 

 Maßnahmen bei Vertragsverletzungen durch den 

Verkäufer 

 Beschaffungs- und Lagerformen (Vorrats-, 

Einzelbeschaffung, Just in time; 

zentrale/dezentrale Lagerung) 

 Lagerkennzahlen (Lagerdauer, Lagerumschlag), 

Lagerkosten 

4 Marketing  Marketingpolitische Instrumente (Marketing-Mix) 

mit Schwerpunkt Produkt- und 

Sortimentspolitik sowie Preispolitik 



 Einfache Verkaufspreisermittlung 

(Absatzkalkulation), Auswirkungen der Liefer- und 

Zahlungsvereinbarungen auf den Verkaufspreis 

 Optimale Kaufvertragsgestaltung aus der Sicht des 

Verkäufers 

 Maßnahmen bei Vertragsverletzungen durch den 

Käufer 

5 Rechtliche Grundlagen, 
laufende 
Aufzeichnungen und 
Entscheidungen auf 
Basis der 
Unternehmensrechnung 

 Grundlegende, gesetzliche Bestimmungen des 

Umsatzsteuerrechts 

 betriebliche und private Steuern 

 USt-Zahllast 

 Erfassung von Belegen in der doppelten 

Buchhaltung 

 Auswirkung von Buchungen auf die Bilanz und die 

Gewinn- und Verlustrechnung 

 Kosten und deren Auswirkung auf die Preisbildung 

 Einflussfaktoren auf den Kaufpreis eines Produktes 

/ einer Leistung 

 unternehmerische Entscheidungen auf Basis 

einfacher Deckungsbeitragsrechnungen 

6 Personalmanagement  verschiedenen Formen von 

Beschäftigungsverhältnissen 

 Rechte und Pflichten von Arbeitnehmer/in und 

Arbeitgeber/in 

 Führungs- und Motivationsformen 

 Bewerbungsunterlagen und Bewerbungsgespräch 

 Abrechnung und Verbuchung von Löhnen, 

Gehältern 

 Ermittlung und Verbuchung von Lohnnebenkosten 

 Arbeitnehmerveranlagung 

 

7 Finanzierung und 
Investition 

 Anlageformen (Sparbuch und Bausparen, 

Anleihen und Aktien) 

 Kredit und Leasing 

 Finanzierungsentscheidungen 

 Investitionsentscheidungen aufgrund eines 

Kostenvergleiches 

 Verbuchungen im Zusammenhang mit dem 

Bankkonto 

8 Risikomanagement und 
Sanierung 

 betriebliche und private Risiken 

 gesetzliche und freiwillige Versicherungen 

sowohl im Privatbereich als auch im 

Unternehmen 

 Leistungsumfang, Unfallbericht, 

Schadensmeldung 

 Bonus/Malus bei Kfz-Versicherungen 

 


